MIHICTEPCTBO o% 6 : -
w MOSOLI TA CTOPTY 0q® e36apep|-||CTb
YKPAIHW

XABW
MAUBYTHbLOTIO:

NJIaHYBaHHSA XKUTTEBOI TPAEKTOPII

Ta NpodecinHOro caMoBuU3Ha4YeHHa Monogai

.............

MpoekT MiHicTepcTBa Monopfi Ta cnopTy YKpalHM B Me)XaX MNJlaHy 3axopn,iB
3 peani3auil HawioHanbHOI cTpaTerii 6e36ap’epHOCTiI Ha 2025-2026 poKu



NMPOBJIEM

0000000000000 000000 CaM03apaHHOCTi-

EKOHOMIYHI, OCBITHI, COLialibHI, MCUXONOTIYHI Ta KYNbTYPHI
YNHHUKWN CTBOPKOKOTb MHOXUHHI Bapepu 0N nnaHyBaHHA
ManbyTHbLOIO Ta NpodecinHOl peanizaLll NigNiTKIB Ta MONoal,
3 AKMMW BOHW YaCTO HE MOXKYTb BMOPATUCA CAMOCTINHO:

BinbwicTb NigniTKiB (14-17 poKiB) HE MalOTb YITKOIO )XUTTEBOIO NNaHy

nicng WKonu.
36epiraeTbCa TEHOEHLIA Ha BMUXiO 3 OHNAWH Ta XXUBE CNisIKkyBaHHSA

NTnwe 3310 NipgNiTKiB BU3HAYUIIUCh 3 TUM, YYM XO4YTb 3aMMaTUCL B
ManOyTHbOMY

Monopab 3 iHBanigHicTIoO Ta 3 IHCTUTYLiIMHUX hOpPM BigvyBa€ 6ap'epu vy
nJiaHyBaHHi cBOro ManbyTHboro: disanyHa HegoCTYNHICTb cepBiciB,
cTUrMaTmusauisi, cnabkum cpokKyc Ha XKUTTEBO HEObXiAHMX HaBUYKaX,
BiflCYTHICTb 6aTbKiBCbKOI NiATPUMKU**

N%

Mornopab YacTo He Ma€E AoCcTyNny A0 CUCTEeMHOI NiATPVUMKMU V NJlaHYBaHHI
MaubyTHboro, npodecintHoMy Bubopi Ta bopMmyBaHHi EKOHOMIYHOI

ONMUTAHUX MONOAMNX NOOEN
CTUKANNCb 3 OOMEXEHHAMM Ta
Oap’epamMun y NpavLeBnalTyBaHHI
abo BegeHHI NignpUeEMHULbKOT
OiSsNbHOCTI.

OcBiTa Ta npodecinHe HaBYaHHA

MONoAi MatoTb OBOMEXXeHUM OOCTYMN OO0
OCBITK ***

*NocnipxkeHHa GRADUS (2026)

** Nocnip)XeHHs “IHoeKc ManbyTHbOro”
dyHpauii OneHn 3eneHcbkol (2025)

*** Lllopi4He couionoriyHoro
pocnigpKeHHa «Bname BiHWM Ha Monodb
B YKpaiHi» MPOOH(2024)



PILLUEHH

META NMPOEKTY:
3abe3neyeHHs pPIBHOro JocTyny NigaiTkie I MoONodl Ao IHCTPYMEHTIB rNilaHyBaHHA CBOrO ManbyTHLOIO B YKPaIHI
Ta MPOMECIMHOIO CaMOBM3HAYEHHSA HE3aNEXXHO BIf COLIaNbHUX, EKOHOMIYHUX Y ADIBNYHUX DapEPIB
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CTBOpeHHSs MepeXi «XabiB ManbyTHbOro» Ha 6a3i MonofiXXHuX LLleHTpIB -
6e36ap'epHUX NPOCTOPIB AJIS XKUTTEBOIO NJ1aHYBaHHSA Ta Kap'€EpPHOIro po3BUTKY.
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MioniTkn (14-17 pokiB

Monogb 3 eTHIYHUX MEeHLLUWH
(30KpeEMa POMCbKA)

Monofb 13 CINbCbKUX
Ta BIOO3JIEHUX TEPUTOPIN

Monofb i3 TIPUNOMHUX CIMEN
Ta IHCTUTYLIN

Monofi 6aTbky /OANHOKI
MaTepI

Monoab 3 Mano3adbe3nevyeHmx
cimen

O1

XTO OTPUMAE
KOPUCTDb
—o BIA NMPOEKTY?

{4
FpoMaam: MONoab 3a/MLLIAETLCA B rpOMafaX, \ | Po6oTopaBui: 3a/1y4eHa BMOTMBOBaHa ‘| | OepXaBa: pecypcu, CNPIMOBaHi Ha HaBYaHHS
NpaLtoe, Cradye noaatkuy, CTBOPIOE Mani I 1 MONoMOb CTa€ NpaLliBHUKaMu, I 1 TanpaueBnalwTyBaHHA MONogi, paLioHanbHO
6i3HecK Ta colialbHi MiANPUEMCTBa, CTBOPIOE | | aTakox cnoxmeadamu ToBapiB Ta MOCNVT. | | ButpavatoThes, a[>ke BM3Ha4Mnacs 3i CBOEO
POOMHU, ONIKYETbCA 4ODPOOYTOM rpoMagn. 11 I 1 XKUTTEBOIO TPAEKTOPIEID, MOMOMb 3a/TNLLAETHCA
F 1 1 BKpaiHi Ta npaLoe Ha il eKOHOMIKY
Ny o . . . . S Y S B S B B SN B S NN B S BN S S S S Il \\ _______________________________ " \\ _______________________________ -

Monoab NEET (15-29 pokiB)

BMNO Tamonogp
I3 NOCTPaXaannx Bif BINHM
TepPUTOPIN

Monoab 3 HU3bKUM

Q piBHEM OCBITK/ -
HeaKTyalbHWX Npodecii

Mofiogb 3 IHBaNigHICTIO

J
L]
L
L4
L4
L4
R4

Mosioab 3 MirpauinHnm
NOCBIOOM

Monofi BeTepaHu
Ta BETEPAHKU
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MOTOYHUU CTAH I LLIIJIbOBA MOEJb

Ha 0a31 «Xaby ManbyTHbOMO» KOXXHa Monoda fntoanHa (14-35 pokiB) 3MOXXe OTpUMaTK
NIOTPVMKY B dDOPMYBaHHI BfTACHOI MPOMECINHOI TPAEKTOPII Ta PO3BUTKY HaBMYOK O/14
caMopeani3aLlll.

LLIKOJIA

3000yBayi OCBITU

LEHTP 3AMHATOCTI

0e3pO00ITHI, LWYKadl poboTH
XAB MABYTHbBOIO 14-35 Dok
015 BCIX NIgNITKIB Ta Monoai (6e3 obMexeHb)

KoOMNMAeKC HaBYallbHUX MOAOYIB JO3BOMNTL CCDOPMYBATH IHOMBIOYaNbHY NPOrpamy BignoBigHO 4O NOTPED Ta MOXXIMBOCTEN MONOA,
30KPEMA TUX, XTO MAE MHOXXWHHI DapepU B MpaLeBnallTyBaHHI abo HabyTTI HEODXIOHMX 018 XKUTTEBMOTO YCrixXy couianbHUX HAaBUYOK




CTPYKTYPA NMPOIrPAMM

(BIOMOBIOHO OO MIDXKHAPOOHUX MPaKTUK Life & career readiness)

|D€HTUYHICTb Ta UiIHHOCTI.
[10OCTaHOBKA XXNTTEBUX
LLiien.

JKUTTEBI CLeHapil Ta BUBIp
LLIAXIB.

BanaHc ocobuctoro /
npodecinHoro.

ApanTaLis 0o YMOB
HEeBU3HAYEHOCTI.

BonoHTepcTBO AN HAbYTTS
coLujianbHMX HaBMYOK
Ta KOHTaKTIB.

i' Mopaynb 2. ‘I i' Mopaynb 3.
i EKOHOMiYHa ! 1 MpodecinHe
{\ caMo3apafiHiCTb: i | caMOBU3HaA4YeHHS:

diHaHCOBa rPAMOTHICTb.
ba3u npaueBnalTyBaHHA.
MigNPUEMHULBbKI HABUYKMW.

[MpUOYTKM Ta NOOATKMN.

Kap'epHe KOHCYNbTYBaHHSA.

3HanMoOMCTBO
3 npodeciamun.

B3aemopiqa

3 poboTOOaBLAMU
(cTa)kyBaHHS, O3HAMOMMI
BI3UTN).

KOy4YMHTI Ha pob6o4oMy
MicL.

Ca M.O3aI7IHFITiCTb/
couianbHe
MNigNnPUEMHUNLTBO.

PO3BUTOK COLIaJIbHO-MOOYTOBMX HAaBUYOK (0719 OKPEMUX rpyn MONOAI).

PoboTa 3 6aTbkamu/
onikyHamMu.

HacTaBHULTBO PiIBHUY
PIBHOMY.

Kenc-MeHeO)KMEeHT.

O6eaHaHHA NigNITKIB
Ta MOJOf| B CMiNbHOTY
3a iHTepecamu.

AyTpiy-poboTa Ta
MOOINTbHa MONOOiXKHa
poboTa.

MOXXNMBICTb CTBOPEHHA OOOATKOBMX MOOYNIB: CEKCYalibHa MPOCBITa Ta N1aHYBaHHSA CIM'T, MCUMXOEMOLIMHa CaMOdONOMOra, ColianbHa B3aEMOis,



TAUMJIAUH MPOEKTY

B>XE 3POBJ1IEHO: 3AMNNTAHOBAHO:
—>> 3[iNCHEeHO HaBYaslbHi Bi3UTW 0o ABCTpIi Ta CLUA. —> 20 bepe3Hda BiOdyaeTbcs 3axig «MonogixHa
——> BHEeCeHOo NOJSTOXKEHHS LWOOAO0 EKOHOMIYHOI CMPOMOXXHOCTI rapaHTIA: 3 MONOOLK 0151 MOMNOMI», 33 Y4aCTHo
Monoal B AUCTT «Monoab YKpalHW: MOKOMIHHSA 200 MoJiogmx OCib, 30KpeEMa 3 YnCSia
CTINKOCTI - 2030, CTpaTeria 3anHATOCTI HaceneHH4S Monoab-NEET.
YKpalHu 0o 2030 poKky.
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CynpoBofy, PO3PObKa MPOTOKOMIB !
ravgi..

[MigroToBKa OO MINOTYBaHHSA Mporpamu,
30KpeMa PO3POBNEHHSS METOOMYHOrO

Ta MPOBEOEHHA MPaKTUYHKX
TPEHIHFIB O/19 HajaHHA MoCayr
Mofofi B Xxabax ManbyTHbLOrO.

dOpPMYyBaHHA CTaMX pPilleHb B

OEePXXaBHIM MONOOIKHIN NONITULL.
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| doopMyBaHHSA NONITUK | | 3a/ly4eHHsa Mmonopai) | AKOCTI)
i Po3pobKa Ta 3aTBepIKEHHS |‘|porpaM1/|I i CTBOpPEHHS HaLiOHanbHOI i iLlJl/IpOKe iHDOPMYBaHHA MIOMITKIB i i dkicHa Mpono3uuia MoOyNbHOI i
I migTPUMKKY - MHOQAITKIB- 1 Moo 3|I : Mepexi XabiB Ha Oa3i 1 173 MOMOOI MNPO  MOXMBOCTI i I Mporpamu, WOAO NoAanbLioro :
| CTBOPEHHSIM  CUCTEMM TapFeTOBaHI/IX' ] MOMOOIKHUX LLeHTPIB |1 mporpamum. : I MNaHyBaHHSA Kap'epu Ta |
I Mpono3uLLin BiOMOBIOHO JJO. ] (monepegHbO  NPOMISIOTOBAHO Lo : I OCOBUCTICHOrO 3POCTaHHA. I
I iHOVBIOYanbHUX MOTPED. : I Ha PIBHI 5 obnacTten). | I 3a5y4eHHa nignitkie Ta Monopdi (ix : : I
I KapTyBaHHA NapTHEPCTB, (DOPMYBaHHS | : | | BUABNEHHA Ta NPOMO3MLis y4acTi B i Cynposif Ta MOHITOPUHI |
I CMCTEMW CKEPYBaHHSA Ta KOMI‘IJ‘IEKCHOFO' : [MpoBeneHHs Bindbopy daxiBLiB | I Mporpami). i I Mporpamu i
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MigniTtok/
Monoga
JllognHa

XAB MANBYTHbBOTIO:

LLAAX NIAITKA/MoOnoaol NIoAuHN

Jilllke LHAM OMC

3aknaau

MepexanpasneHHs|
MNepexanpasneHHs|
lepeHanpaBfeHHs

' N
AyTpiy poboTta Touka
Bxogy -

PeecTtpauis

(MonogixHuiA npauiBHuK,

MO6inbHa 6puraga)

—» C amM03BEpPHEHHS

IepeHanpasneHHs

MepeHanpasnexHst

OCBITU

NepeHanpas/ieHH:

MoyaTtok
B3aemMofji 3
MOJ1040H0
NIOAMHOLO

M onleHT(

O (monogjxHi, o,
3iHB,BIM10, BeTepaHu)

::: 6e36ap’epHicTb

MIHICTEPCTBO
MOAOAI TA CNOPTY
YKPAIHM

AKLLO NiAroToBYi NOCAYr HENOTPIOHI

MepBMHHA OLiHKa
noTpeod i
MOX/IMBOCTEA

v

®opm yBaHHA
iHOMBIAYaIbHOMO
nnaHy

lNocnyru
Ansa nignitkis/

mMonogi
Ta HaBYaUIbHI
nporpamm

4 3\

lNnaHyBaHHA

XUTTEBOI TpaeKTOpIl
\ S/

( EKOHOMIYHA )
camo3apaHiCTb

\. J
H | Y

CcaMOBU3Ha4Y€HHA

TP TE——

cepefosuLle

Jopartkosi nporpamu

\. J

lNepeHanpas-
NEeHHs Ans
peanizauil

cthopmoBaHoi

cTparerii

HackpisHuii
Cynposig,
npouecy Ta
nigTPUMK a
MoTuBaLji

v V¥

( 3\
MpofoBXeHHSA OCBITH
\ J
3006yTTA
e A
YUHIBCTBO

p
CraxyBaHHA
|\
(
—> Po6ota
|\
(" )

MignpMeMHULTBO

\(niaroToBka,cTapT i Cynposoif) )

( A

BosnoHTepcTBO

MoTpebye KoperyBaHHS

Bunyck 3 nporpamu
Ta 3a/1y4eHHs
00 iHWKWX iHiuiaTuB

IHAEKC CY6’EKTUBHOIO BiAYYTTSA KOHTPOJIKO Hag ManbyTHIM
IHAEKC eKOHOMIYHOT camo3apaZHOCTi

PO3yMiHHA Bf1acHOT XUTTEBOT TPaeKTopil

% peauizauii XUTTEBOI TPaAEKTOPIT

3pocTaHHA hiHaHCOBOT rPaMOTHOCTI NMiANiTka/MONo40T NOANHN
OCBOEHHSA HOBMX HABUYOK 3aBAAKM y4acTi Bnporpami
YuacHUKU nporpamu BUCNOBWAN 3840BOMIEHHS Bif y4acTi




CnIBMPALA

3rPOMAOAMN

Peani3auis NpoeKTyY NnepenbayaeTbC
Ha 6a3i Monogi>kHUX LLleHTpIB y M’'aTu

obnacTax

(Ha OCHOBI KOHKYPCHOIO BIgbdopy) V TICHIN
B3aEMoAil 3 MiCLEBMMM OPpraHaMm BUKOHABYOI
BNagn, opraHaMum MiCcLEeBOro CaMoBpsAayBaHHSA,
3aK/lagaMu OCBITU, LLEHTPaMU 3aUHATOCTI Ta
POBOOTOOABLAMM, @ TAKOX I3 OpraHi3aLiamu
rpoMagsaHCbKOIro CYyCMifibCTBa.



PECYPCU, AKI MJTAHYETbCH BKJIACTA
B NMPOEKT:

1,4 MJTH TPH (3 KOLWTIB MIHMONOALCMOPT), FTPaHTOBE PiHAHCYBaHHS,

®PiHaHCcOBI pecypcu: 3a/y4YeHHs MeLleHaTCbKOoI JONOMOrn Bif Bi3HecCy B rpomMaiax
NINOTYBaHHS.

TpeHepwu, NigrotoBneHi daxisui «XabiB ManbyTHbOrO» Ha 6a3i
JTioacbki pecypcu: MONOONKHUX LEHTPIB, MCUXOSON, KOMYHIKaUIMHUW MeHeoxep/Ka,
NPOMINIbHI 3any4YeHi cpaxiBLi Ong peasni3aLil NporpamMmu, BOJTIOHTEPMW.

Peanizalisa Ha piBHI rpoMagn/perioHy 3 BUKOPUCTaHHAM MPUMILLEHb
MOMOOIKHUX LLEHTPIB, MAaPTHEPCHKMX YCTAaHOB Ta OHMaNH-MNaTdhopMuU

TepuTopianbHi pecypcu: o o
0714 OXOriJyieHHA Mool 3 BIioOaJTIeHNX TeEPUTOPIN.

ObNalTyBaHHSA be30apeEPHOCTI B MONOAOIXHUX LEHTPaxX rpoMag,

MartepianbHo-TexHiuHI pecypcu: NiNOTYBaHHS.




OUIKYBAHWUU PE3VJIbTAT:

[lieBa KOMMMNEKCHa NporpaMa ninaHyBaHHA MOSTOOOK0 BNaCHOIO ManbyTHbOIo anpoboBaHa |
rOTOBa OO MacCLUTabyBaHHS

BUMNYCKHUKW MPOrPaMy MatoTb YITKY XKUTTEBY TPAEKTOPIEKD, BONOLIOTb KOHKYPEHTHUMU
HaBMYKaMWM Ta TOTOBI OO CAMOCTIMHOIO XXUTTS

KNIO4Y0BI MOKA3HUKU EPEKTUBHOCTI (2026 PIK)

on -

———————————————————————————————————————

1 KOMNJIEKCHA Nporpama +3
OHMNaNH KypcCH

no 100 Monoamx ocib, oOXonneHmx
NPOrpamMoto B NINIOTHMX rpOMaaax

85 % y4acCHUKIB, CopMyBanm
IHOUBIAYaNnbHUW NNaH
ManOyTHbLOIo

60 % monogai,
npauesnalTyBanacb/
BIOKpPWNW BNacHy crnpas.y,
3000YBa€E HAaBUNYKUN, OCBITY

5 3any4eHNX MONOODKHNX LEeHTPIB
(Ha NninoTHOMY eTani) B5 obnactax

25 nigroToBneHmx dpaxisLiB

—————————————————————————————————————————

+0,6-0,8 3pOCTaHHA IHOEKCY
cy6 EKTUBHOIO BIOYYTTH
KOHTPO/O Hag ManbyTHIM

+0,7 3pOCTaHHSA lHOeKCy
eKOHOMIYHOI CaMO3apafHOCTI

+70% 3pOCTaHHA PiHaHCOBOI
rPaMOTHOCTI MOMOAI

+85% y4aCcHMKM Nporpamm
BMCTOBW/IM 3a00OBONEHHS BIf,
y4yacTI

————————————————————————————————————————

—————————————————————————————————————————

OXOMNEHHA MOMOAI 3 IHBaNIAHICTIO
(LWuoHanMeHLe 20% Bif 3aranbHOI
KiNTbKOCTi y4aCHWKiIB)

20+ cTanmx NnapTHepCTBa 3
poboToaaBLUAMU

IHTeraLI,Iﬂ nporpamuy MicLeBi
MNONITUKN 5 perioHis



	ХАБИ МАЙБУТНЬОГО:
	планування життєвої траєкторії та професійного самовизначення молоді

	ПРОБЛЕМА
	Молодь часто не має доступу до системної підтримки у плануванні майбутнього, професійному виборі та формуванні економічної самозарадності.
	Економічні, освітні, соціальні, психологічні та культурні чинники створюють множинні бар’єри для планування майбутнього та професійної реалізації підлітків та молоді,  з якими вони часто не можуть впоратися самостійно:
	Більшість підлітків (14-17 років) не мають чіткого життєвого плану після школи. Зберігається тенденція на вихід з онлайн та живе спілкування
	Лише 3 з 10 підлітків визначились з тим, чим хочуть займатись в майбутньому
	Молодь з інвалідністю та з інституційних форм відчуває бар’єри у плануванні свого майбутнього: фізична недоступність сервісів, стигматизація, слабкий фокус на життєво необхідних навичках, відсутність батьківської підтримки**
	опитаних молодих людей стикались з обмеженнями та бар’єрами у працевлаштуванні або веденні підприємницької діяльності.
	Освіта та професійне навчання




	РІШЕННЯ
	Створення мережі «Хабів майбутнього» на базі Молодіжних центрів - безбар’єрних просторів для життєвого планування та кар’єрного розвитку.
	МЕТА ПРОЄКТУ: Забезпечення рівного доступу підлітків і молоді до інструментів планування свого майбутнього в Україні та професійного самовизначення незалежно від соціальних, економічних чи фізичних бар’єрів
	Сформувати пакет підтримки підлітків та молоді
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