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1. У заголовку та тексті Методики слова та цифри "до 2024 року" 

замінити словами та цифрами "до 2025 року".  

 

2. Розділ "ІІІ. Соціальні показники та оцінка ефективності 

виконання програми за соціальними показниками" викласти у такій 

редакції:  

"1. Ефективність за соціальними показниками виражається у визначенні 

провідної ролі фізичної культури і спорту як важливого фактора здорового 

способу життя, створенні умов для всебічного гармонійного розвитку 

людини, сприяння досягненню фізичної та духовної досконалості людини, 

виявлення резервних можливостей організму та позитивного іміджу держави 

у світовому співтоваристві. 

Для оцінки отриманого результату пропонується застосовувати 

показники реалізації завдань Програми, що наведені в додатках 1, 2, 3 до цієї 

Методики, які враховують і деталізують показники ефективності постанови 

Кабінету Міністрів України "Про затвердження Державної цільової 

соціальної програми розвитку фізичної культури і спорту на період до 2025 

року" від 1 березня 2017 р. № 115 (із змінами). 

2. Розробник Програми визначає показники, за якими можна 

здійснювати оцінку її виконання. Система обраних показників 

використовується для відстеження динаміки процесів та оцінки кількісних 

змін. 

Названі показники є механізмом оцінки досягнення тієї чи іншої мети 

або етапного завдання. Показники соціального ефекту реалізації завдань 

розподілені за такими типами: 

Тип І – показники успішності процесу забезпечення формування 

державної політики у сфері фізичної культури і спорту (нормативно-

правового, організаційного тощо). Це показники, які свідчать про прийняття 

нормативно-правових актів, проведення семінарів, конференцій, навчань та 

інших організаційних заходів, що можуть бути включені в програми. 

Показником є прийняття нормативно-правового акта, проведення 
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організаційного заходу, кількість осіб, залучених до фізкультурно-оздоровчої 

та спортивної роботи тощо. 

Тип ІІ – показники стану сфери фізичної культури і спорту. Це 

показники, які свідчать про зміни в соціально-економічному становищі 

(кількість громадян, які мають достатній рівень оздоровчої рухової 

активності, поінформованість та обізнаність різних груп населення щодо 

формування здорового способу життя, досягнення спортсменів України на 

міжнародних спортивних змаганнях тощо). 

Для кожної конкретної програми встановлюється перелік специфічних 

кількісних показників соціальної ефективності. 

Наприклад, до показників І типу можуть належати: 

кількість розроблених нормативно-правових актів, спрямованих на 

створення умов для занять фізичною культурою і спортом; 

кількість фізкультурно-спортивних товариств, всеукраїнських 

громадських об’єднань фізкультурно-спортивної спрямованості; 

кількість проведених заходів, у яких беруть участь ветерани фізичної 

культури і спорту;  

кількість телевізійних та радіотрансляцій щодо висвітлення позитивного 

впливу здорового способу життя на здоров’я людини;  

кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл;  

кількість центрів фізичного здоров’я населення;  

кількість учнів та студентів, яких залучено до участі у змаганнях;  

кількість проведених конференцій, конгресів, семінарів, навчань.  

У рамках реалізації Програми до 2025 року визначені такі соціальні 

показники І-го типу, які також мають бути використані при оцінці 

ефективності реалізації Програми: 

кількість розроблених нормативно-правових актів, спрямованих на 

створення умов для занять фізичною культурою і спортом; 

кількість заходів (у частині реалізації завдань та заходів Програми); 

кількість фізкультурно-спортивних товариств, всеукраїнських 

громадських об’єднань фізкультурно-спортивної спрямованості; 

кількість фізкультурно-спортивних товариств, всеукраїнських 

громадських об’єднань фізкультурно-спортивної спрямованості; 

кількість проведених заходів, у яких беруть участь ветерани фізичної 

культури і спорту; 

кількість проведених заходів із фізкультурно-спортивної реабілітації, у 

яких беруть участь особи з інвалідністю; 

кількість всеукраїнських спартакіад, спортивних заходів і змагань; 

кількість регіональних спартакіад, спортивних заходів і змагань; 

кількість центрів (клубів); 

кількість заходів; 

кількість спортивних споруд, облаштованих засобами безперешкодного 

доступу до них осіб з інвалідністю та ветеранів фізичної культури і спорту; 

чисельність населення, залученого до щорічного оцінювання; 
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чисельність населення, залученого до проведених заходів; 

кількість учасників фізкультурно-спортивних заходів; 

кількість заходів; 

кількість виданих підручників, посібників, освітніх програм; 

кількість інформаційних матеріалів; 

кількість учасників, які взяли участь у фізкультурно-оздоровчих 

заходах; 

кількість телевізійних та радіотрансляцій щодо висвітлення позитивного 

впливу здорового способу життя на здоров’я людини; 

кількість спортивних клубів; 

кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл; 

кількість закладів спеціалізованої освіти спортивного профілю із 

специфічними умовами навчання; 

кількість шкіл вищої спортивної майстерності; 

кількість центрів олімпійської підготовки; 

кількість фізкультурно-оздоровчих закладів; 

кількість центрів фізичного здоров’я населення; 

кількість центрів фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю; 

кількість вихованців дитячо-юнацьких спортивних шкіл, яких залучено 

до участі у змаганнях; 

кількість учнів та студентів, яких залучено до участі у змаганнях; 

кількість учнів та студентів; 

кількість учасників Всеукраїнської спартакіади "Повір у себе" серед 

дітей з інвалідністю; 

кількість вихованців дитячо-юнацьких спортивних шкіл, які беруть 

участь у спеціалізованих змінах під час відпочинку в дитячих закладах; 

кількість учасників, включених до штатних спортивних команд 

резервного спорту; 

кількість спортивних заходів; 

кількість навчально-тренувальних зборів; 

кількість спортивних змагань; 

кількість штатних одиниць команди національних збірних команд з 

олімпійських та неолімпійських видів спорту; 

кількість штатних одиниць команди національних збірних команд з 

видів спорту осіб з інвалідністю; 

кількість учасників (у частині реалізації завдань та заходів Програми); 

кількість учасників, які отримали грошові винагороди; 

кількість телевізійних та радіотрансляцій, інформаційних повідомлень; 

кількість спортсменів та тренерів, які отримали допомогу для вирішення 

соціально-побутових питань; 

кількість спортсменів збірних команд; 

кількість заходів (у частині реалізації завдань та заходів Програми); 
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кількість установ; 

кількість установ; 

кількість укладених угод (договорів); 

кількість закладів; 

кількість облаштованих багатофункціональних спортивних майданчиків 

із синтетичним покриттям та тренажерним обладнанням; 

кількість спортивних споруд; 

кількість фахівців, які пройшли перепідготовку, підвищення 

кваліфікації, атестацію; 

кількість проведених конференцій, конгресів, семінарів, навчань; 

кількість проведених прикладних наукових досліджень; 

кількість узятих допінг-проб; 

кількість досліджень; 

кількість створених інформаційних систем, електронних реєстрів, 

сервісів, у яких розширено функціональні можливості та забезпечено 

супровід. 

До показників ІІ типу, які характеризують становище сфери фізичної 

культури і спорту, можуть належати: кількість громадян, які мають достатній 

рівень оздоровчої рухової активності, поінформованість та обізнаність різних 

груп населення щодо формування здорового способу життя, досягнення 

спортсменів України на міжнародних спортивних змаганнях тощо.  

3. Оцінка соціальної ефективності повинна передувати оцінці 

економічної ефективності, оскільки економічний ефект від реалізації 

Програми порівнюється з наслідками реалізації її завдань. 

Для оцінки загальної соціальної ефективності реалізації програми 

можуть використовуватися індикаторні показники – кількість громадян 

залучених до фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи, кількість 

проведених заходів, кількість закладів фізичної культури і спорту тощо. Вони 

повинні орієнтуватися на вимірювані, дійсні та достовірні результати, а не на 

зусилля, спрямовані на вирішення часткової проблеми. Індикаторні 

показники служать для визначення того, чи досягаються цілі і завдання, чи 

покращують вони становище сфери фізичної культури і спорту. 

4. Оцінка ефективності виконання програми за соціальними 

показниками (показники І і ІІ типу) за заходами та завданнями здійснюється 

за такими індексами (показниками): 

індекс виконання показників соціального ефекту від реалізації програми 

як співвідношення фактичних соціальних показників до планових; 

індекс кількісної якості виконання показників соціального ефекту від 

реалізації програми. Цей індекс встановлюється за експертними оцінками та 

відображає кількісну оцінку якості виконання робіт щодо досягнення 

соціального показника; 

інтегрований показник виконання соціальних показників за програмою. 

Цей показник відображає оцінку виконання усіх соціальних показників за 

програмою; 
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інтегрований показник кількісної якості виконання соціальних 

показників від реалізації програми. Цей показник відображає кількісну 

оцінку якості усіх робіт за програмою щодо виконання соціальних 

показників; 

інтегрований показник соціального виконання усієї програми. Цей 

показник відображає кількість та якість робіт щодо досягнення соціальних 

показників за програмою. Визначається як добуток інтегрованого показника 

виконання соціальних показників на інтегрований показник кількісної якості 

виконання соціальних показників. 

5. Визначення результативності виконання програми в цілому та за 

етапами, а також окремих завдань ґрунтується на використанні системи 

комплексних показників – індексів (індикаторів), які обчислюються як 

співвідношення фактичних і планових показників виконання програмних 

завдань і/або заходів. Розрахунок індексів (індикаторів) виконання 

показників соціального ефекту від реалізації програми за окремими 

завданнями та інтегрованого показника виконання показників соціального 

ефекту (соціальних показників) здійснюється за формулами: 

1) за річний період 

 

 

(1); 


=

=
p

j

tij

z

ti

z I
p

I
1

1

 
 

(2); 

ti

z

ti

z

k

i

t

z IwI =
=1  

 

(3); 

%100%100, = ti

z

t

z II
 

(4), 

де tij

zI  –  індекс (індикатор) виконання соціальних показників за           

  j-заходом i-го завдання; 

 ti

zI  –  індекс (індикатор) виконання соціальних показників за і-  

тим завданням; 

 tij

плZZ tij

ф  
–  фактичне та планове значення соціального показника за j-м 

заходом i-го завдання за річний період; 

 р –  кількість заходів у завданні; 

 ti

zw  –  вагові коефіцієнти, які визначаються за експертними 

оцінками; 

 k –  кількість завдань; 

 t

zI  –  інтегрований показник (індикатор) виконання соціальних 

показників за програмою за рік; 

 t

zI %100,  
–  інтегрований показник виконання соціальних показників за 

програмою за рік, визначений у відсотках; 

вагові коефіцієнти повинні задовольняти таку вимогу: 
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Якщо вагові коефіцієнти не визначені за експертними оцінками, то wz
ti у 

першому наближенні в припущенні їх пропорційності грошовим витратам 

можна розрахувати за формулою: 
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(6), 

де ti
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–   фактична вартість виконання і-го завдання; 

 k –   кількість завдань; 

2) за період у цілому, включаючи l-рік, 
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(8). 

для l = 2, … , n. 

6. Розрахунок індексів кількісної якості виконання показників 

соціального ефекту від реалізації програми за окремими завданнями та 

інтегрованого показника якості виконання соціальних показників 

здійснюється за формулами: 

1) за річний період 
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(12), 

де tij

qI
 

–  індекс кількісної якості виконання соціальних показників за 

 j-заходом i-го завдання; 

 ti

qI
 

–  індекс кількісної якості виконання соціальних показників за  

і-тим завданням; 

 t

qI
 

–  інтегрований показник кількісної якості виконання програми; 

 tij

плQQtij

ф  
–  фактична та планова кількісна якість виконання j-го заходу за 

i-тим завданням за річний період (значення планової якості 

призначається рівним одиниці); 

 р –  кількість заходів у завданні; 

 k –  кількість завдань; 

 ti

qw
 

–  вагові коефіцієнти, які визначаються за експертними 

оцінками; 

 t

qI %100,  
–  інтегрований показник кількісної якості виконання програми 

за рік, визначений у відсотках; вагові коефіцієнти повинні 

задовольняти таку вимогу: 
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l

q II
 

(15); 

для l = 2, … , n. 

7. Інтегрований показник соціального виконання програми визначається 

за формулою: 

1) за річний період 
t

q

t

z

t

соц III =
 

(16); 

інтегрований показник соціального виконання програми визначено у 

відсотках: 

%100% , = t

q

t

z

t

соц III
 

(17); 

2) за період у цілому, включаючи l-рік, 
l

q

l

z

l

соц III =
 

 

 

%100% , = l

q

l

z

l

соц III
 

(18); 

для l = 2, … , n. 
 

Числовим значенням індексів та інтегральних показників виконання 

програми відповідають якісні оцінки (табл. 3). 

Таблиця 1 

Числове та якісне значення показника реалізації Програм 
 

Числове значення індексу та 

інтегрального показника, % 

Якісні оцінки значення індексу 

та інтегрального показника 

 

< 30 % "незадовільне виконання"  

≥ 30 % < 75 % "задовільне виконання"  

≥ 75 % < 100 % "гарне виконання"  

100 % "повне виконання" ". 

 

3. У додатках до Методики: 

 

1) у назві додатка 1 слова та цифри "до 2024 року" замінити словами та 

цифрами "до 2025 року";  

 

2) у тексті додатків 2 і 3 слова та цифри "до 2024 року" замінити 

словами та цифрами "до 2025 року", а цифри і літери "2017-2024 рр." 

замінити цифрами та літерами "2017-2025 рр."; 
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3) у назві та тексті додатка 4 слова та цифри "до 2024 року" замінити 

словами та цифрами "до 2025 року".  

____________________________________ 


