
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Міністерства молоді  

та спорту України 

___________ № ____ 

 

Положення 

про Експертну раду з питань реформування системи спорту України 

 

І. Загальні положення 

 

1. Експертна рада з питань реформування системи спорту в Україні  

(далі – Рада) є постійно діючим консультативно-дорадчим органом, 

утвореним при Міністерстві молоді і спорту України (далі – Міністерство) з 

метою участі громадськості у діяльності, пов᾽язаній із розробкою та 

впровадженням реформ у сфері фізичної культури і спорту. 

 

2. У своїй діяльності Рада керується Конституцією та законами України, 

указами Президента України і постановами Верховної Ради України, 

прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету 

Міністрів України, наказами Міністерства та цим Положенням. 

 

3. Діяльність Ради здійснюється на громадських засадах та ґрунтується 

на принципах прозорості, відкритості, рівності, добровільності, 

доброчесності, експертності та незалежності. 

 

ІІ. Повноваження Ради 

 

1. Повноваженнями Ради є: 

 

1) формування пропозицій щодо удосконалення законодавства та 

державної політики у сфері фізичної культури і спорту; 

 

2) аналіз ефективності чинних програм і проєктів у сфері фізичної 

культури і спорту; 

 

3) виявлення пріоритетних напрямів реформування сфери фізичної 

культури і спорту та надання рекомендацій Міністерству, міжнародним 

партнерам та іншим суб᾽єктам сфери фізичної культури і спорту щодо 

їхнього впровадження та масштабування; 

 

4) залучення спортивних федерацій, інститутів громадянського 

суспільства та інших зацікавлених сторін до процесу розробки реформ у 

сфері фізичної культури і спорту; 
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5) моніторинг імплементації стратегічних ініціатив у сфері фізичної 

культури і спорту; 

 

6) вивчення громадської думки шляхом проведення соціологічних 

досліджень та соціологічних спостережень. 

 

2. Рада має право: 

 

1) залучати до роботи Ради посадових осіб Міністерства (за згодою 

Міністра) та інших органів державної влади (за їхньою згодою), підприємств, 

установ та організацій (за їхньою згодою), а також окремих фахівців та 

експертів (за їхньою згодою); 

 

2) отримувати в установленому порядку від Міністерства інформацію, 

матеріали і документи, необхідні для виконання покладених на неї завдань; 

 

3) подавати Міністерству пропозиції щодо основних напрямів його 

роботи, зокрема до проєктів нормативно-правових актів з питань формування 

та реалізації державної політики у сфері фізичної культури і спорту; 

 

4) брати участь в обговоренні проєктів нормативно-правових актів, що 

розробляються Міністерством, або надійшли до нього на погодження; 

 

5) вивчати громадську думку шляхом проведення соціологічних 

досліджень та соціологічних спостережень (опитувань, анкетувань, контент-

аналіз інформаційних матеріалів тощо), узагальнені результати яких надавати 

Міністерству; 

 

6) збирати, узагальнювати та подавати Міністерству інформацію про 

пропозиції інститутів громадянського суспільства щодо вирішення питань, 

які мають важливе суспільне значення, що віднесені до компетенції 

Міністерства; 

 

7) організовувати і проводити семінари, конференції, засідання, круглі 

столи, інші не заборонені законодавством заходи; 

 

8) утворювати робочі та експертні групи з вивчення та підготовки до 

розгляду Радою питань, віднесених до її компетенції з метою забезпечення 

виконання основних завдань та реалізації наданих прав. 

 

ІІІ. Формування та організація роботи Ради 

 

1. Рада утворюється у складі голови, секретаря та її членів. 
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2. Голова Ради призначається Міністром. 

 

3. Секретар обирається Радою з числа її членів відкритим голосуванням 

на засіданні Ради. 

 

4. Персональний склад Ради затверджується Міністром за поданням 

голови Ради шляхом видання окремого наказу Мінмолодьспорту. 

 

5. До складу Ради можуть входити представники органів державної 

влади, спортивних федерацій, фізкультурно-спортивних товариств, 

спортивних клубів, громадських організацій, суб᾽єктів господарювання, які 

беруть участь у фізкультурно-оздоровчій, спортивній діяльності, наукових 

установ, закладів освіти та експертного середовища. 

 

6. Членами Ради можуть бути особи з досвідом у сфері фізичної 

культури і спорту, державного управління або експертно-аналітичної 

діяльності. 

 

7. Членство в Раді є добровільним і здійснюється на громадських 

засадах. 

 

8. Членство в Раді може бути зупинено Міністром на підставі подання 

голови Ради в разі безпідставної відсутності члена Ради на двох та більше 

чергових засіданнях Ради поспіль та/або поведінки, що порушує етичні 

норми та/або розголошення конфіденційної інформації. 

 

9. Делегування повноважень члена Ради не допускається. 

 

10. Члени Ради мають право: 

 

1) ініціювати обговорення питань реформування сфери фізичної 

культури і спорту; 

 

2) вносити пропозиції щодо порядку денного засідань Ради; 

 

3) брати участь у розробці рекомендацій та аналітичних матеріалів; 

 

4) отримувати необхідну інформацію від Міністерства у межах своїх 

повноважень. 

 

10. Члени Ради зобов’язані: 

 

1) брати активну участь у роботі Ради; 
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2) дотримуватись принципів відкритості, неупередженості та 

професійної етики; 

 

3) не розголошувати конфіденційну інформацію, отриману під час 

роботи у Раді. 

 

11. Голова Ради організовує діяльність Ради, скликає, організовує 

підготовку та веде її засідання, підписує документи від імені Ради на підставі 

її рішень. 

 

12. У разі відсутності голови Ради або неможливості здійснення ним 

своїх повноважень його обов’язки виконує секретар Ради. 

 

13. Організацію ведення діловодства Ради та листування з питань її 

діяльності, в тому числі ведення протоколів засідань Ради, інформування 

членів Ради про дату, час, місце та порядок денний проведення її засідань 

тощо, здійснює секретар Ради. 

 

14. Рада здійснює свою діяльність у тісній співпраці з Міністерством. 

 

15. Міністерство може залучати Раду до розгляду проєктів нормативно-

правових актів, стратегічних документів та інших ініціатив у сфері фізичної 

культури і спорту. 

 

16. Міністерство розглядає рекомендації Ради та у разі потреби може 

включати їх до програм та політик, що реалізує Міністерство. 

 

17. Основною формою роботи Ради є засідання, що проводяться за 

необхідністю. 

 

18. Засідання Ради є відкритими та гласними. 

 

19. Засідання можуть проводитися шляхом використання технічних 

засобів дистанційного зв’язку. 

 

20. Рішення Ради приймається відкритим голосуванням простою 

більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні. 

 

21. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого 

на засіданні. 

 

22. Рішення Ради оформлюється протоколом засідання Ради, який 

підписується головуючим на засіданні та секретарем Ради і надсилається всім 

членам Ради та Міністерству. 
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23. Рада інформує Міністерство та громадськість про свою роботу 

шляхом розміщення матеріалів про склад і прийняті рішення та оприлюднює 

їх в будь-який прийнятний спосіб. 

 

24. У своїй роботі Рада використовує бланк зі своїм найменуванням. 

 

________ 


